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Prefeitura Municipal de Patrocinio
Estado de Minas Gerais

DECRETO N° 3.384 DE 17 DE MAIO DE 2017.

ALTERA O DECRETO N° 2.671/2010, QUE
“REGULAMENTA A LEI COMPLEMENTAR N° 53/2009”
QUE “DISPOE SOBRE A ORGANIZAGAO
ADMINISTRATIVA DO EXECUTIVO MUNICIPAL DE
PATROCINIO”, ALTERADA PELA LEI
COMPLEMENTAR N° 156/2017.

O Prefeito Municipal de Patrocinio, no uso de suas atribuicdes legais e,
especialmente, das que Ihe sdo conferidas pelo inciso VI do artigo 71 da Lei Organica do

Municipio de Patrocinio.
DECRETA:

Art. 1°- Nos termos do art. 1° da Lei Complementar n® 156/2017, que
altera o inciso V do § 3° do art. 33 da Lei Complementar n°® 53 de 30 de junho de 2009
aSECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS, passa a denominar-
se, SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, passando o art. 62 do DECRETO

N°® 2.671/2010, QUE “REGULAMENTA A LEI COMPLEMENTAR N° 53/2009”, a vigorar
com a seguinte redacéo:

‘Art. 62-A - A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS tem as
seguintes fungées.”

I - formular e encaminhar & aprovagdo os planos gerais e
regionais/distritais, anuais e plurianuais, programas e projetos relativos a obras publicas,

bem como acompanhar e orientar sua execugdo;

Il - elaborar o plano de realizagdo de obras publicas a serem executadas
pelo Executivo Municipal;

lll - programar, coordenar e controlar a execugdo das obras publicas do
Municipio;
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IV - garantir o desenvolvimento de programas e projetos voltados ao
aprimoramento na prestagéo de servigos destinados & comunidade;

V - planejar a coordenagéo e execugao dos servigos de capina e varrigéo,
definindo as 4reas do Municipio, determinando as formas e tipos de capina e varrigdo a
serem realizados, equipamentos e/ou ferramentas a serem utilizados, contingentes de

pessoas e demais aspectos envolvidos;

VI - coordenar as atividades de desenvolvimento de projetos urbanos,
conservacao e manutengdo das vias publicas;

VIl - acompanhar e avaliar a execugao de planos, programas e projetos
desenvolvidos pela Secretaria;

VIl - acompanhar a aplicagdo de recursos orgcamentarios e financeiros de

qualquer natureza destinados a implantagdo ou & expansédo de obras ou Servigos;

IX - elaborar o planejamento orcamentario da Secretaria, subsidiando a

Secretaria de Planejamento das informagdes necessérias a elaboragdo do orgamento
anual;

X - executar, de acordo com as diretrizes definidas pela Secretaria
Municipal de Planejamento, o Plano de Governo, o planejamento orcamentario e
financeiro e procedimentos necessérios ao controle e gerenciamento de programagées e
plano de agéo;

Xl - apresentar ao Prefeito e ao orgéo de controle interno, periodicamente

e em carater eventual, relatorios analiticos, sintéticos e criticos da atuagéo do 6rgéo;

Xll - assegurar o repasse eficiente de informagbes & Secretaria de

Planejamento, com fins a viabilizag&o da fungéo de controle, organizag&o e planejamento;
Xl - assessorar o Prefeito nos assuntos inerentes a sua érea;

X1V - exercer o poder normativo no ambito de sua Secretaria, bem como
coordenar as atividades executadas na mesma;

XV - representar o Municipio no que diz respeito a assuntos\,\ relativos a

\

obras e servigos; \
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XVI - coordenar a execugdo das atividades administrativas e financeiras
da Secretaria;

XVII - contribuir para a formulagdo do plano de agdo do governo
municipal, propondo programas setoriais de sua competéncia e colaboragdo para a

elaboragéo de programas gerais;

. XVIII - cumprir politicas e diretrizes definidas no plano de agdo do governo

municipal e nos programas gerais e setoriais;

XIX - analisar as alteragbes verificadas nas previsées do Orgamento

Anual e Plurianual de Investimentos e propor aspectos necessarios;

XX - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na Administragédo
Municipal;

XXI - assessorar o Prefeito em assuntos de sua competéncia;
XXII - participar das reunibes do Secretariado;

XXl - emitir despacho ou parecer de caréter conclusivo sobre assuntos
submetidos a sua decis&o ou apreciagdo;

XXIV - emitir atos administrativos de sua competéncia;

XXV - coordenar as atividades de administragdo de pessoal e sequir as
diretrizes de sua gestéo definidas pelo Governo;

XXVI - coordenar a execugédo das atividades administrativa, orcamentaria
e financeira da Secretaria;

XXVII - atender as solicitagbes e convocagdes do Legislativo Municipal;

XXVIII - acompanhar os processos de compras da Secretaria atestando a

. entrega do material ou a prestagdo de servigos realizados e a liquidag&o das notas de
empenho;,

- XXIX - realizar outras atividades relacionadas com a sua area.




Prefeitura Municipal de Patrocinio
Estado de Minas Gerais

PREFEITURADE -

PATROCINIO

UNIAO E TRABALHO

Art. 2°- Nos termos do inciso X, do § 3° do art. 2° da Lei Complementar

n°® 156/2017, passa a integrar a estrutura organica do Executivo Municipal de Patrocinio a
SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, ficando acrescido o art. 66-A e CAPITULO
XIl, o qual ira constituir o agrupamento dos artigos 66-A, 67 e 68, ao Decreto n°
2.671/2010, que "REGULAMENTA A LEI COMPLEMENTAR N° 53/2009", passando a
vigorar com a seguinte redag&o, autorizando a renumeragao dos capitulos subsequentes
e a consolidagao do Decreto n° 2.671/2010:

CAPITULO Xii
DAS FUNCOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Art. 66-A - A SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO tem as
seguintes fungoes:

I - elaborar os planos setoriais de urbanizacéo;

Il - elaborar projetos voltados para a infraestrutura urbana e rural do
Municipio;

lll - coordenar as atividades de planejamento urbano e a infraestrutura

basica de servigos para atendimento da comunidade:

IV - elaborar, em conjunto com a Secretaria de Planejamento e auxilio dos
demais érgaos, o Plano Diretor do Municipio;

V - assessorar a Secretaria Municipal de Cultura na elaboracdo de

projetos voltados para conservagéo arquitetdnica e patriménio histérico do Municipio;

VI - assessorar as demais Secretarias e entidades conveniadas na

elaboragéo de planos e programas voltados para melhoria arquiteténica do Municipio e
projetos de engenharia;

VIl - acompanhar e avaliar a execugédo de planos, programas e projetos
desenvolvidos pela Secretaria;

VIII - elaborar o planejamento orgamentario da Secretaria, \Subsidiando a

Secretaria de Planejamento das informacées necessarias a elaboragdo do orgamento

T
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IX - executar, de acordo com as diretrizes definidas pela Secretaria
Municipal de Planejamento, o Plano de Governo, o planejamento orcamentario e
financeiro e procedimentos necessarios ao controle e gerenciamento de programacées e

plano de acao;

X - apresentar ao Prefeito e ao drgéo de controle interno, periodicamente

e em carater eventual, relatérios analiticos, sintéticos e criticos da atuagéo do 6rgao;

Xl - assegurar o repasse eficiente de informacdes a Secretaria de

Planejamento, com fins a viabilizagao da fungao de controle, organizagao e planejamento;
XII - assessorar o Prefeito nos assuntos inerentes a sua area;

XIIl - exercer o poder normativo no ambito de sua Secretaria, bem como
coordenar as atividades executadas na mesma;

XIV - representar o Municipio no que diz respeito a assuntos relativos a
obras e servicos urbanos;

XV - coordenar a execugéo das atividades administrativas e financeiras da
Secretaria;

XVI - contribuir para a formulagéo do plano de acéo do governo municipal,

propondo programas setoriais de sua competéncia e colaboragéo para a elaboragao de
programas gerais;

XVII - cumprir politicas e diretrizes definidas no plano de agdo do governo
municipal e nos programas gerais e setoriais;

XVII - analisar as alteragtes verificadas nas previsdes do Orgamento

Anual e Plurianual de Investimentos e propor aspectos necessarios;

XIX - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na Administracao
Municipal;

XX - assessorar o Prefeito em assuntos de sua competéncia;
XXI - participar das reunides do Secretariado:

XXII - emitir despacho ou parecer de carater conclusivo sobre assuntos
submetidos & sua decis&o ou apreciacao;

XXIII - emitir atos administrativos de sua competéncia; \ \
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XXIV- coordenar as atividades de administracdo de pessoal e seguir as
diretrizes de sua gestao definidas pelo Governo:

XXV - coordenar a execugdo das atividades administrativa, orgamentaria
e financeira da Secretaria;

XXVI - atender as solicitagdes e convocagdes do Legislativo Municipal;

XXVII - acompanhar os processos de compras da Secretaria atestando a

entrega do material ou a prestagdo de servigos realizados e a liguidacdo das notas de
empenho;

XXVIII - garantir o desenvolvimento de programas e projetos voltados ao

aprimoramento na prestagéo de servigos destinados & comunidade:;

XXIX - realizar outras atividades relacionadas com a sua area.
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