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LEI N° 4.450 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2011.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER
A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX DO ARTIGO
37 DA CONSTITUICAO FEDERAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Patrocinio, por seus representantes legais,

aprovou e o Prefeito Municipal, sanciona a seguinte Let:

Art. 1° - Para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, os 6rgios da Administragdo Publica Municipal poderdo efetuar

contratagdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢des e prazos previstos

nesta Lei.

Art. 2° - Considera-se necessidade temporaria de excepcional

interesse publico:

I - assisténcia a situagdes de calamidade publica;
II - combate a surtos endémicos;
I1I - admissdo de professor substituto;

IV - atividades relacionadas a obrigagdes assumidas pelo Municipio
junto a programas e convénios firmados com outros oOrgdos governamentais,
programas instituidos pelos Governos Federal ou Estadual, implementados mediante

acordos ou convénios; A B
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V - substituiio de servidor em cargo de provimento efetivo
licenciado, desde que a licenca esteja regularmente prevista em Lei, ¢ esta seja de

concessdo obrigatéria, ou ainda no caso de afastamento para capacitagéo;

VI - substituicdo de servidor em cargo de provimento efetivo no caso
de exoneracdo, demiss3o, aposentadoria ou falecimento, quando ndo houver

aprovados para o respectivo cargo em concurso publico vigente;

VII - outros casos autorizados pela lei.

§ 1° - A contratagfio de professor substituto a que se refere o inciso I1I
far-se-4 exclusivamente para suprir a falta de docente da carreira, decorrente de
exoneragio ou demissdo, falecimento, aposentadoria, afastamento para capacitagéo e

afastamento ou licenga de concesséo obrigatoria.

§ 2° - Os afastamentos decorrentes de licengas ou afastamentos serdo
os previstos no Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais ou em Norma Federal,

de concessfo obrigatéria.

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta
Lei, sera feito mediante processo seletivo sujeito a ampla divulgagdo, devendo o

Edital expressar a fundamentagéo em que se da a contratagfo temporaria.

§ 1° - A contratagiio para atender as necessidades decorrentes de

calamidade publica prescindird de processo seletivo.

§ 2° - Sera dispensada a realizagdo de processo seletivo, quando
houver, para a fungfio desejada, candidatos remanescentes aprovados em concurso
plblico para o emprego correspondente, devendo a contratagdo, neste caso, observar

a ordem de classificagéo do concurso.
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§ 3° - A contratagfo. de candidato remanescente de concurso publico
ndo prejudicard seu direito de investidura em emprego publico de natureza

permanente, obedecida, sempre, a ordem de classificagéo.

Art. 4° - As contratagdes serfio feitas por tempo determinado,

observados os seguintes prazos maximos:

I - seis meses, nos casos dos incisos I e I1 do art. 2°%

II - um ano, nos casos do inciso IIT do art. 2°, sempre condicionando
seu término antes desse prazo, caso o servidor efetivo retorne a atividade e exercicio

do cargo;
I1I - 2 (dois) anos, nos casos do inciso V do art. 2°

IV - ao do periodo da licenga nos casos de substituigdo de servidor

efetivo;
V - um ano no caso do inciso VI do art. 20;

§ 1°. Devido a duragdio indeterminada dos programas tratados nessa
lei, os contratos a que se refere este artigo, terfio sua duragfio adstrita ao periodo de
existéncia do Programa, sendo que caso haja a extingéio do Programa o contrato sera
rescindido mediante comunicagfo prévia ao contratado, com antecedéncia minima de

trinta (30) dias.

§ 2° - E admitida a prorrogagéo dos contratos quando a contratagdo se
der por prazo inferior aos limites estabelecidos nos incisos do caput deste artigo,

respeitada, em qualquer caso, o limite méximo fixado.

§ 3° - Os contratos firmados em decorréncia de situagdo de calamidade
publica poderdo ser prorrogados pelo prazo suficiente & superagfio da situagdo de

calamidade publica, observado o prazo maximo de um ano.
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. Art. 5° - As contratagdes somente poderfio ser feitas com observéncia
da dotagio orcamentéria especifica ¢ mediante prévia autorizagfo do Prefeito

- Municipal.

Art. 6° - E proibida a contratagfo, nos termos desta Lei, de servidores

da Administracdo direta ou indireta da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos

L Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e
controladas.

§ 1° - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, as cumulagdes

L amparadas pela Constituicdo Federal, condicionada & formal comprovagio da

compatibilidade de horarios.

§ 2° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto

neste artigo importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do

contratado.

Art. 7° - As contrata¢tes deverdo observar as seguintes condigdes:

I - exigéncia do mesmo nivel de escolaridade e demais requisitos de
preenchimento;

II - prestaciio de carga horaria de trabalho correspondente a prevista

para a funcéo a ser desempenhada.

§ 1° - Os vencimentos do pessoal contratado no regime instituido por
esta Lei, serd o mesmo fixado para pessoal da Administragdo do Municipio, quando

existentes, e, na impossibilidade, os valores do mercado de trabalho local ou

regional.
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§ 2° - A jornada de trabalho serd a mesma aplicada ao pessoal da

. Administragdo Municipal.

§ 3° - Na contratagio de pessoal para exercer atividades insalubres ou

perigosas, os custos serfo acrescidos ao vencimento de que trata a presente Lei.

Art. 8° - O pessoal contratado nos termos desta Lei vincula-se
obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei n°® 8.213,
de 24 de julho de 1991, sendo o contrato puramente de direito administrativo,
regulado pelo Regime Estatutario, n#o tendo o servidor os direitos sociais de que
trata o art. 7° da CF.

B Paragrafo Unico - A contratagdo nos termos desta lei ndo confere

direitos nem expectativa de direito a efetivagdo no servigo publico municipal.

Art. 9° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:

[ - receber atribuicdes, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em

substituicdo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga;

Paragrafo tnico - A inobservéncia do disposto neste artigo importard
hd na rescisdo do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das

autoridades envolvidas na transgress&o.

Art. 10 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado
nos termos desta Lei serfo apuradas mediante sindicdncia ou processo

“ administrativo, nos termos da Lei.

- Art. 11 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a,

sem direito a indenizagdes:
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I - pelo término do prazo contratual;

11 - retorno do servidor efetivo ao cargo ou posse de novo servidor

efetivo na vaga,
I1I - por iniciativa do contratado;
IV - por conveniéncia da administrag&o;

V - por motivo de punigdo disciplinar

Paragrafo Unico - Serfio devidas ao contratado, a gratificagéo natalina
e férias acrescidas de um terco, de maneira proporcional ao efetivo tempo prestado,

- nos termos da lei.

Art. 12 - O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos

termos desta Lei serd contado para todos os efeitos.
" Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 14 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, notadamente as

Leis Municipais, 4.331 de 06 de outubro de 2009 e 4.417 de 26 de agosto de 2010.
Patrocinio-MG, 15 de fevereiro de 2011.
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Luca Campijosé.de Siqueira

refeito Municipal

Publicada(o)-Jomall.z... &k

AR rvrennenn, €M QL2201
) pag. ...z.4.... e dfixada(o) no placard
da Prefeitura Municipal de Patrocinio 6

de Q0L 22011 a L11.L202011.
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