PREFEITURA MUNICIPAL
DE PATROCINIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 4.742 DE 22 DE JULHO DE 2014.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2015 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Legislativo Municipal de Patrocinio aprova. e eu. Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam instituidas as diretrizes gerais para a elaboracdo do Orcamento do
Municipio de Patrocinio, exercicio de 2015, nos termos estabelecidos por esta Lei e pela
legislac@o aplicavel, especialmente pelo artigo 132 da Lei Orgénica, § 2° do artigo 165 da
Constitui¢do Federal, Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n°101/2000.

Art. 2° - No que concerne a responsabilidade na gestdo fiscal, ficam estabelecidas
as seguintes diretrizes:

I- desenvolvimento de acoes planejadas observando a transparéncia ¢ o
equilibrio das contas pablicas municipais;

IT - defini¢do de prioridades e metas para o exercicio de 2015 a serem
claboradas de maneira participativa com a populacgéo;

IIT - promogdo do equilibrio entre receitas e despesas, mediante fixacdo das

despesas correntes em valor inferior ao das receitas correntes, possibilitando um minimo
de capacidade de investimento:

IV - austeridade e aprimoramento do sistema de controle or¢amentario: das
despesas das unidades orcamentarias, da eficiéncia dos procedimentos e dos processos, da
arrecadacdo e do combate a inadimpléncia;
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V- limitagdo dos empenhos na hipétese de as receitas municipais néo
comportarem o cumprimento das metas estabelecidas e na hipdtese da divida fundada
ultrapassar o limite previsto em lei:

VI - obediéncia aos limites legais para os gastos com pessoal:

VII - combate a evasfo fiscal, ampliando o sistema de fiscalizag@o tributaria e a
execugdo fiscal.

CAPITULO T

DO PLANEJAMENTO PARTICIPATIVO

Art. 3” - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2015, constantes
no plano plurianual relativo ao perfodo 2014-2017, devem observar as seguintes
estratégias:

I- promover a participagdo popular e o exercicio da cidadania no
desenvolvimento da comunidade, administrando com €tica, transparéncia e respeito aos
principios constitucionais;

Il - combater a pobreza, promovendo menor desigualdade social, e atender
as demandas de educacdo, saude e assisténcia social, buscando o desenvolvimento para
todos;

I1I - reconhecer a aperfeigoar a contribuicdo e participag¢do dos produtores das

comunidades rurais;

1V - modernizar a estrutura administrativa, buscando minimizar os seus
custos Internos e maximizar a capacidade de investimentos, garantindo democratizacdo
dos acessos e otimizando o uso dos espacos;

V- conduzir o desenvolvimento do municipio para a sustentabilidade;

VI - promover o desenvolvimento sustentavel voltado para a geracdo de
empregos ¢ oportunidades de melhoria da renda.

Paragrafo {inico - As denominacdes e unidades de medida das metas da Lei
Orgamentdria Anual deverdo ser as mesmas utilizadas no Plano Plurianual referido no
caput deste artigo. \
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Art. 4° - O Plano de Agdo da Administragdo Municipal para o proximo exercicio,
a ser incorporado na Lei Orgamentdria e em conformidade com o Plano Plurianual de Acdo
Governamental, estd fundamentado na continuidade administrativa e na atual situacdo
economico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo anterior, tendo como
prioridades as definidas no ANEXO I.

Pardagrafo unico - As prioridades definidas neste artigo e seus desdobramentos
no Plano Plurianual terdo antecedéncia na alocacio de recursos do or¢amento de 2015, no
caso das despesas de cardter continuado.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — Programa - instrumento de organizacio da acdo governamental visando a
concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos
no plano plurianual;

IT — Atividade - um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa. envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e
permanente. das quais resulta um produto necessario a manuten¢do da acdo de governo;

III - Projeto - um instrumento de programacgdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansio ou aperfeicoamento da acéo de governo;

IV- Operagio Especial - as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das
acoes de governo. das quais ndo resulta um produto. e no geram contraprestacdo direta
sob a forma de bens ou servicos.

§ 1° - Cada programa identificard as agdes necessdrias para obtencdo dos
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando os
respectivos valores e metas, bem como as unidades orcamentarias responsdveis pela
realizacdo da a¢do.

§ 2° - As atividades, projetos e operagOes especiais serdo desdobrados em
subtitulos exclusivamente para especificar a localizagdo geografica integral ou parcial das
respectivas atividades, projetos e operagdes especiais, ndo podendo haver, por conseguinte,
alteragdo da finalidade e da denominaco das metas estabelecidas,
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§ 3° - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificard a funcdo e a
subfun¢do as quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programacgio de que trata esta Lei serdo identificadas por
programas. atividades, projetos ou operagdes especiais, e respectivos subtitulos.

Art. 6° - O orgamento fiscal discriminard a despesa por unidade orcamentaria,
detalhada por categoria de programacio em seu menor nivel, especificando os grupos de
despesa, com suas respectivas dotacdes, conforme a seguir discriminados, indicando, para
cada categoria, a modalidade de aplicag#o, a fonte de recursos e o identificador de uso:

pessoal e encargos sociais;
Jjuros e encargos da divida;
outras transferéncias correntes:
outras despesas correntes;
Investimentos;

inversoes financeiras;
amortizacdo da divida;

outras transferéncias de capital.
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Art. 7° - As metas fisicas serfio indicadas por atividade e projeto e constardo do
demonstrativo com os seus objetivos e indicadores para aferir os resultados esperados,
detalhadas por atividades, projetos e operacdes especiais, com a identificagfio das metas, se
for o caso, e unidades orcamentarias executoras.

Art. 8° - O orcamento fiscal compreendera a programagdo do Municipio, seus
fundos, érgdos, autarquias, inclusive especiais, empresas publicas, sociedades de economia
mista e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

J CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9° - A Lei Or¢amentdria Anual sera elaborada a partir de consultas e
discussdes com a sociedade civil no Municipio, em foruns populares - “Planejamento
Participativo™.

Art. 10 - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder
Legislativo no prazo previsto no §6° do artigo 134 da Lei Orgéanica Municipal, combinados
com o inciso III do artigo 68 dos ADCT da Constituigdo Mineira, e serd composta de
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orcamento fiscal referente aos Poderes do Municipio, seus fundos. orgdos e entidades da
Administracdo direta e indireta, e sera constituida de:

I, texto da lei;
[1. consolidagdo dos quadros or¢camentarios;
[1. anexo do orcamento fiscal discriminando a receita e a despesa na forma

definida nesta Lei;

IV. discriminagdo da legislagdo da receita e da despesa, referente ao orgamento
fiscal.

§ 1° - Integrarfo a consolidagdo dos quadros orcamentérios a que se refere o
inciso II deste artigo. incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso III, da
Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, os seguintes demonstrativos:

L. da evolu¢do da receita municipal, segundo as categorias econdmicas,
discriminando cada imposto e contribuigio de que trata o artigo 195 da Constitui¢io
Federal;

I1. da evolucdo da despesa do Erario Municipal, segundo as categorias

econdmicas e natureza da despesa;

[11. do resumo das receitas do orgamento fiscal por categoria econdmica;
IV. do resumo das despesas do orgamento fiscal por categoria econdmica;
V. da receita e da despesa, do orgamento fiscal segundo categorias econdmicas,

conforme o Anexo I da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteracdes;

VI. das receitas do orgamento fiscal de acordo com a classificagdo constante no
i Anexo III da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteracdes;
VIIL. das despesas do or¢amento fiscal segundo a fun¢do e subfuncio;
VIIIL da programagcdo referente 4 manutencio e ao desenvolvimento do ensino,

nos termos do artigo 212 da Constituicio Federal.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei or¢amentaria anual conterd:

1. analise da conjuntura econdmica do Pais, com indicagdo do cenario
macroecondmico para 20135;

1. resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal.
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§ 3° - O Poder Executivo disponibilizara, até 31 (trinta e um) de agosto, podendo
ser por meios eletronicos, demonstrativos contendo  as seguintes  informagdes
complementares:

I - aevolucdo da receita nos trés tltimos anos, a execugdo provavel para 2014 e a
estimada para 2015, bem como a meméria de calculo dos principais itens de receitas,
destacando as premissas bésicas de seu comportamento no exercicio de 20135;

II - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder e total, executada nos
ultimos trés anos, a execugdio provavel em 2014 e o programado para 20153, com a
indicagdo da representatividade percentual do total em relagdo a receita corrente e a receita
corrente liquida, esta ultima tal como definida na Lei Complementar n°® 82, de 23 de margo
. de 1995 e Lei Complementar n°101/2000:

IIT - demais informagdes que o Legislativo Municipal solicitar.

§ 4° - O Poder Executivo enviard a Camara Municipal o projeto de lei
orcamentaria, além do texto devidamente assinado, também, em meio eletronico.

Art. 11 - As fontes de recursos aprovadas na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as necessidades de
execucdo, se devidamente publicadas por meio de ato do Poder Executivo.

Art. 12 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados e
aprovados na forma e com o detalhamento estabelecido na lei or¢amentaria anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposigdes
de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as consegiiéncias dos

cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugdo das atividades, dos projetos e das
operagdes especiais.

§ 2° - Cada projeto de lei deverd restringir-se a um tinico tipo de crédito adicional.

§ 3° - Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal serdo considerados
automaticamente abertos com a sangéo e publicacdo da respectiva lei.

§ 4° - Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadagdo, as exposi¢des de motivos conterdo a atualiza¢do das estimativas de receitas
para o exercicio.

Art. 13 - A alocagdo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a unidade
or¢amentaria responsavel pela execugiio das acdes correspondentes.
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Art. 14 - N&o serd aprovado projeto de lei que implique o aumento das despesas
orcamentdrias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse aumento e da indica¢do
das fontes de recursos.

Art. 15 - Na Lei Or¢amentaria Anual, as receitas e as despesas serdo orcadas a
pregos de julho/2014.

. §1°- Os valores contidos na Lei Orgamentéria serdo atualizados monetariamente
pelo Indice Geral de Pregos - IGP, apurado pela Fundacdo Getulio Vargas.

§ 2° - Os valores expressos na forma deste artigo serdo corrigidos sempre que a
inflagdo acumulada for igual ou superior a 5% (cinco por cento), na forma do disposto na
- Lei Or¢amentaria Anual.

§3° - Os ajustes do orgamento de 2015 deverfio se comunicados & Camara
Municipal no prazo de 30 (trinta) dias de sua edig#o.

Secdo I

Das Diretrizes Gerais

Art. 16 - A elaboragédo e a aprovacio da lei orcamentaria de 2015 deverdo levar
cm conta a obtengdo de um superdvir primério da Receita Corrente ou no montante
destinado a despesa com juros; e as despesas correntes deverdio ser inferiores as receitas
correntes.

Art. 17 - As despesas com o pagamento de precatorios judicidrios correrfo a
3 conta de dotagdes consignadas com esta finalidade em operagGes especiais especificas, que
constardo das unidades orcamentérias responséveis pelos débitos.

Art. 18 - Na programagdo da despesa ndo poderdo ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;

IT - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade
orcamentaria;

III - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execugfio Especial,
ressalvados os casos de calamidade publica formalmente decretados e fundamenta(\ios;
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IV - transferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos por
transferéncia com destinagdo especifica;

V - classificadas como atividades dotagdes que visem ao desenvolvimento de
ag0es limitadas no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a expansdo ou
aperfeigoamento da agdo do Governo, bem como classificados como projetos agdes de
duragdo continuada.

Art. 19 - Além da observincia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a lei
or¢amentaria e seus créditos adicionais somente incluirdio projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;
ou

IT - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencéo de
resultados completos do projeto, considerando-se as contrapartidas do Estado ou Unifo.

Art. 20 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas com agdes
tipicas do Estado e da Unido, ressalvadas as acdes autorizadas em leis especificas.
constantes do Plano Plurianual ou objeto de convénio com a municipalidade.

Parigrafo inico - Para efeito desta Lei, entende-se como acdes tipicas do Estado
ou da Unido, as a¢des governamentais que sejam de competéncia exclusiva do Estado ou
da Unido.

Art. 21 - A proposta orgamentaria conterd reservas de contingéncia vinculadas ao
orgamento fiscal, em montante equivalente a, no maximo, trés por cento do total da receita
corrente liquida.

Paragrafo tnico - Na lel or¢amentdria, o percentual de que trata o caput deste
artigo néo serd inferior a um por cento.

Sec¢do Il

Da Execuciio Or¢amentiaria

Art. 22 - As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos or¢amentarios
aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada
categoria de programagdo e respectivos grupos de despesa e fontes de recursos,
especificando o elemento de despesa.

\
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Art. 23 - Para fins de apreciag@o da proposta orcamentaria e do acompanhamento
de sua execugdo sera assegurado, ao 6rgio de controle interno, o acesso irrestrito, para fins
de consulta, a todas informagdes que o mesmo julgar necessarias para o fiel cumprimento
de seu objetivo.

Art. 24 - Havendo a necessidade de se proceder & limitacdo do empenho das
despesas fixadas para o exercicio de 2015, para se alcangar o superdvit primario referido
nesta Lei, a mesma devera ser feita de forma proporcional ao montante global das dotacdes
de cada Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de despesas de pessoal e encargos
soclais, beneficios previdencidrios e amortizagdo e encargos de financiamento.

Art. 25 - Os projetos de lei de créditos adicionais terfio como prazo para
encaminhamento a Cédmara Municipal a data de 20 de dezembro de 2015.

Art. 26 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa,
que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotag@o orgamentaria.

Pardgrafo tnico - A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestao
or¢amentdrio-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do capur deste artigo.

Art, 27 - E vedada a inclus@io, na lei or¢amentaria anual e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvenc¢des sociais, ressalvadas aquelas destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que
preencham a condicdo de que sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita,
nas areas de cultura, assisténcia social, de satude ou educacdo e estejam registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos deverd apresentar declaracio de funcionamento regular nos ultimos
dois anos e de relevancia para a comunidade, emitidas no exercicio de 2013 por duas
autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria, exclusive as
entidades de representagdo de servidores publicos municipais.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-2o a fiscalizagio do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

§3° - A Lei Orgamentéaria ndo destinard recursos para entidades privadas que
visem lucros ou remunerem seus dirigentes.

Art. 28 - O Poder Executivo poderd abrir créditos suplementares e especiais, até o
limite de 20% (vinte por cento) das despesas fixadas, mediante a utilizagéo dos recursos
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previstos no artigo 43, § 1°, incisos I, I e III, da Lei n o 4.320, de 1964, e no artigo 166, §
8°, da Constitui¢do Federal.

Art. 29 - O Poder Executivo deverd elaborar e publicar cronograma mensal de
desembolso, Programag@o Financeira, consolidando as despesas por natureza das despesas:
“Pessoal”, “Encargos Sociais”, “Material de Consumo”, “Outros Servigos ¢ Encargos™,
"Outras Transferéncias Correntes". "Outras Despesas Correntes”, "Investimentos",
"Inversdes Financeiras" e "Outras Transferéncias de Capital” a conta de recursos do erario
municipal, por érgdo. agrupando-se fontes vinculadas e nio vinculadas.

§1° - O cronograma de que trata este artigo e suas alteragdes, deverd explicitar os
valores fixados na lei or¢amentaria, e em seus créditos adicionais, e os valores liberados
- para movimentagio ¢ empenho.

§2° - O Executivo Municipal devera elaborar, buscando harmonizar com a
Programag@o Financeira, Cronograma de Execucdio Mensal de Desembolso, tendo como
orientagdo a defini¢do de cotas orcamentirias resultante do desdobramento da despesa
fixada na Lei Orgamentaria Anual e observando os seus efeitos sazonais.

§3° - A tramitagfo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um grupo
de natureza de despesa/modalidade de aplicagdo para outro, dentro de cada projeto,
atividade ou operagdo especial, poderd ser feita por Decreto do Prefeito Municipal no
ambito do Poder Executivo e por Decreto Legislativo do Presidente da Camara Municipal
no ambito do Poder Legislativo (art. 167, VI da Constitui¢do Federal).”

Sec¢do 111

Das Diretrizes Especificas do Or¢camento do Legislativo

Art. 30 - Para efeito do disposto no artigo 10 desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhard ao Executivo, suas respectivas propostas or¢camentarias, até o dia 30 de
agosto do corrente ano, para fins de consolidacdo do projeto de lei or¢amentaria anual,

§ 1° - O Executivo encaminhard 4 Cdmara Municipal, até o dia 15 de julho, os
balancetes da Receita efetivamente arrecadada no periodo de julho/2013 a junho/2014,
para calculo dos limites previstos na E.C. 25/2000

§ 2° - Na claboragdo de suas propostas, o Legislativo Municipal terd como
pardmetro de suas despesas:

I - com pessoal e encargos sociais, o gasto efetivo com a folha de pagamento de
maio de 2014, projetada para o exercicio, considerando 0s acréscimos legais ¢ o disposto
na Constituigdo Federal, alteragdes de planos de carreira, verificados até 30 e junho de

0 )

Praga Olimpio Garcia Brandao, 1452 - Telefax: (34) 3831-2063 - Fone: (34) 3839-1 800\-%2EP 38740-000




PREFEITURA MUNICIPAL
DE PATROCINIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

2014, as admissdes de servidores e eventuais reajustes gerais a serem concedidos aos
servidores publicos municipais;

II - com os demais grupos de despesa, o conjunto das dotacdes fixadas na lei
or¢amentaria para o exercicio financeiro de 2014;

III - com o conjunto das despesas, a fixacdo de percentual maximo, em relagdo a
receita corrente liquida deste exercicio, o destinado para 2014 ou a média dos percentuais
destinados para os trés tltimos exercicios.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 31 - Todas as despesas relativas a divida publica Municipal, mobiliaria ou
contratual, e as receitas que as atenderfio, constardo da lei orcamentaria anual.

Paragrafo unico - As despesas com a divida publica mobiliaria municipal serdo
incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente das demais despesas.

Art. 32 — Caso a divida publica mobilidria ultrapasse o limite legal, ficard o
Executivo Municipal obrigado a limitar empenho das despesas fixadas para o exercicio de
2015 até reduzir ao limite, de forma proporcional ao montante global das dotagdes de cada
Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais.
beneficios previdenciarios e amortizagéo e encargos de financiamento.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33 - As despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes Executivo e
Legislativo. manter-se-do dentro do limite de 60% (sessenta por cento) de suas receitas

correntes liquidas, conforme determina a Constitui¢io Federal no artigo 169 ¢ a Lei
Complementar N°101/2000.

Paragrafo dnico - No caso de instituigdes publicas mantidas com encargos do
Municipio, as despesas com pessoal e encargos também serdo computadas na forma que
trata o “caput” deste artigo.

()
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Art. 34 - O Poder Executivo, por intermédio do 6rgio gestor de servidores,
publicara, até¢ 31 de julho de 2014, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes
do quadro geral de pessoal civil, bem como os contratados temporariamente, demonstrando
0s quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e nio-estaveis e de cargos
vagos.

Paragrafo unico - Os cargos transformados apds 31 de julho de 2014, em
decorréncia de processo de racionalizagio de planos de carreiras dos servidores publicos,
serdo incorporados a tabela referida neste artigo.

Art. 35 - Os projetos de lei sobre transformagdo de cargos, bem como os

relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder

= Executivo, deverdo ser acompanhados de pareceres do 6rgfo gestor de servidores e da
Procuradoria Geral do Municipio, sobre aspectos de suas respectivas areas de competéncia.

Paragrafo dnico - Os responsaveis, no Poder Legislativo, pelas dreas referidas no
caput assumirdo em seus dmbitos as atribuicdes necessérias ao cumprimento do disposto
neste artigo.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 36 - A adequacdo da Legislagfio Tributaria Municipal para atender ao
disposto nesta lei obedecerd aos principios da legalidade, igualdade, anterioridade e
irretroatividade da Lei Tributaria.

Art. 37 - A concessdo ou ampliagdo de incentivo, isen¢do ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, somente podera ser aprovada caso indique a estimativa de
renuncia da receita e as despesas em idéntico valor, que serdo anuladas, inclusive
transferéncias ¢ vinculagdes constitucionais.

Paragrafo tnico - A lei mencionada neste artigo somente entrard em vigor apds o
cancelamento de despesas em idéntico valor.

Art. 38 - Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria anual poderao
ser considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislacdo tributdria e das
contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na CaAmara
Municipal.

3
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§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orcamentaria
anual sero identificadas as proposi¢des de alteragdes na legislagio e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos.

§ 2° - Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam parcialmente,
até o envio do projeto de lei orgamentaria anual para san¢do do Prefeito, de forma a ndo
permitir a integraliza¢@o dos recursos esperados, as dotagdes a conta dos referidos recursos
serdo canceladas, mediante decreto, até trinta dias ap6s a sanc¢dio do Prefeito & lei
or¢amentdria anual.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 - A prestacdo de contas anual do Municipio incluiré relatério de execucdo
orgamentaria na forma e com o detalhamento exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais ou definidos pela Lei Complementar n® 101/2000, devendo haver a
consolida¢do das contas do Executivo e Legislativo.

Paragrafo vinico - O Legislativo Municipal devera apresentar ao Executivo, até
10 (dez) dias apés o més de competéneia, os balancetes ou balancos, demonstrativos e
demais informagdes necessdrias para a regular consolidagéo das contas municipais.

Art. 40 - Se o projeto de lei orgamentdria anual ndo for votado até 30 de
novembro pelos Vereadores ou sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de 2014, a
programagdo dele constante poderd ser executada, enquanto a respectiva lei ndo for
sancionada, até o limite mensal de um doze avos do total de cada dotacfo, na forma da
proposta remetida a Cadmara Municipal.

§ 1° - Considerar-se-a antecipagfio de crédito a conta da lei orcamentaria a
utilizagdo dos recursos autorizados neste artigo.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de or¢amento na Camara Municipal e do procedimento
previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder Executivo, apés sangdo da lei
or¢amentaria, por intermeédio da abertura de créditos suplementares ou especiais, mediante
remanejamento de dotacdes.

§ 3° - Nao se incluem no limite previsto no capur deste artigo as dotagdes para
atendimento de despesas com: \

—

[ - pessoal e encargos sociais;
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II - pagamento de beneficios previdenciarios:

III - pagamento do servigo de divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagdo do Sistema
Unico de Saude.

§ 4° - O Executivo deverd encaminhar 2 Céamara Municipal, até o dia 25 do més
subseqiiente ao encerramento de cada quadrimestre, Relatério informando a receita
corrente liquida consolidada por categoria econdmica (anexo S, inciso IV, art, 2° e inciso |
do art. 53 da Lej Complementar n.° 10172000, para que a mesma possa elaborar o0 Relatério
de Gestido Fiscal que sera publicado no Placard da Camara Municipal e encaminhado ao
Tribunal de Contas do Estado.

§ 5° - Ocorrendo alteragBes na receita corrente liquida de algum quadrimestre, ja
publicado e encaminhado a0 Tribunal de Contas, 2 Cémara devera ser informada
imediatamente para proceder as alteragdes necessarias no seu relatério.

Art. 41 - Somente poderdo ser inscritas em Iestos a pagar processado no exercicio
de 2015, as despesas cmpenhadas e efetivamente realizadas até 31 de dezembro daquele
exercicio.

Pardgrafo unico - Para fins do disposto neste artigo. consideram-se realizadas as
despesas em que a contraprestagdo em bens, Servi¢os ou obras tenha efetivamente ocorrido
Do exercicio, e que estejam  devidamente amparadas por titulos e documentos
comprobatorios do respectivo crédito, conforme estabelecido no artigo 63 da Lei n° 4.320,
de 1964.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Patrocinio-MG, 22 de julho de 2014.

1 ﬂ L
Luczsl Campos de Si queira
J'

efeito Municipal

Pyblicada(o) Jormal JCLlve, cle
o, o em26/0%2014
Paghz /a3 e afixada(o) no placard
da Prefeitura Municipal de Patrocinio

diaf/o4/2014 & dial4 /022014

t

: - - CEP 38740-000
Praca Olimpio Garcia Brandao, 1452 - Telefax: (34) 3831-2063 - Fone: (34) 3839-1800 - CE




PREFEITURA MUNICIPAL
DE PATROCINIO

ESTADO DE MINAS GERAIS

~ L.D.O-LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

_ PARA 2015

O Plano de Ac¢do da Administragio Municipal para o proximo exercicio, a ser
incorporado na Lel Orcamentaria e em conformidade com o Plano Plurianual de Acéo
Governamental, esta fundamentado na continuidade administrativa ¢ na atual situagdo
econdmico-financeira, observando as estratégias definidas no artigo 3° desta Lei, tendo
como prioridades e as seguintes ac¢des estratégicas:

[- PRESERVAR NOSSA SAUDE, com énfase no seguinte.
a) ampliar o namero de Equipes de Saude Bucal e Equipe Preventiva em

Odontologia;

b) implantar o Prontuério Eletronico, bem como software de gestdo nos diversos
setores da secretaria de saude;

c) implantar os Produtos das Oficinas do Plano Diretor da Aten¢do Priméria a
Saude visando fortalecer as a¢des de Promog¢io de Satde;

d) construir, ampliar e reformar unidades de satde, visando aumentar o nimero

i de Equipes de Satde da Familia;

e) fortalecer as Equipes de Saiude da Familia através do Programa de Melhoria
do Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica (PMAQ);

f) fortalecer o programa de prevengéo e controle das doengas transmissiveis por
vetores;

g) fomentar ampliagdo das agdes de Promogdo da Saude;

h) ampliar a oferta dos servigos de cirurgia eletiva e exames especializados;

1) manuten¢do do SAMU Regional;

j) implantar a 3" Equipe do NASF (Nucleo de Apoio & Saude da Familia);

k) Ampliar o Cartdo Alianga pela Vida como apoio e atencdo ao usudrio de
alcool e outras drogas;

1) consolidar os pontos de aten¢@o na Rede de Satde Mental;

m)apoiar o Hospital do Cancer;

s )
A Y =
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n) constru¢do e amplia¢do de unidades de urgéncia/emergéncia, dando
prioridade ao atendimento do Pronto Socorro Municipal;

0) instalag@o e manutengdo de casas de acolhimento de dependentes;

p) extensdo do Pronto Socorro no Bairro Serra Negra.

q) Implantar e expandir A¢des de Humanizagdo por toda a rede de servicos de
Saude, conforme preconizag¢do do ministério da Saude;

r) Implantacdo de Clinica Feminina Rural para Dependentes Quimicos

s) Implantacdo de questionario para medigdo do nivel de satisfacdo dos
cidaddos-usuarios, nas Unidades de Saude.

II - AMPLIAR NOSSAS OPORTUNIDADES E A CAPACIDADE DE FAZER
9 ESCOLHAS, com énfase no seguinte:

a) aquisi¢do de laboratorios de informaética para as escolas municipais;

b) construgdo, reforma e ampliacdo das unidades de ensino fundamental;

c¢) ampliagdo do atendimento ao educando;

d) construgdo, reforma e ampliagéo de prédios escolares do Ensino Médio, em
cooperagdo com o Estado, com o fim de atender a demanda municipal;

e) manuten¢do das escolas rurais, reequipando-as com modveis, material
pedagogico geral e kit tecnologico;

f) ampliagdo do programa de educagdo infantil:

g) construgdo, reforma e ampliacdo de prédios escolares destinados ao ensino
infantil, objetivando atender a demanda de vagas e a assisténcia
educacional, médica ¢ alimentar das criancas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de
1dade:

h) manutengdo e ampliagdo do programa de alfabetizacdo de jovens e adultos
em regime de aceleracdo de aprendizagem:;

1) Incentivo a criagdo de espagos para a pratica de esporte nas escolas;

J) garantia as criangas do acesso a escola, principalmente na area rural;

k) manutengdo e melhoria do transporte de educandos até as escolas, com

diminui¢@o dos gastos operacionais, através do zoneamento escolar;
9! [) aquisi¢do, manutengdo, conservagdo e aprimoramento das instalagdes e
equipamentos essenciais para os processos de ensino-e-aprendizagem;
m)implanta¢do em todas as escolas municipais de bibliotecas formadas por
acervos fundamentais para a formac@o intelectual dos alunos e profissionais
da educacéo, possibilitando inclusive o acesso da comunidade aos seus
Servigos;

n) garantia da qualidade da merenda escolar;

0) desenvolvimento do projeto de fortalecimento do ensino médio e estabelecer
metas de cooperagiio com a Secretaria de Estado da Educa¢do de Minas
Gerals;

p) apoio e ampliagdo de a¢des que permitam a inclusfo através do ensino
técnico profissional;

q) apoio ao ensino superior, incentivando a criagdo e ampliacdo da oferta de
cursos universitarios em Patrocinio; d\

r) promoc¢do do programa Escola em tempo integral.

|
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s) Reforma e ampliagdo da Escola Municipal Elisa Viana Botelho na
comunidade de Santo Anténio do Quebranzol;

t) Construcdo de Centro de educacdo em Greenville, comunidade de Macaubas
de Baixo:

u) Auxilio financeiro a estudantes do Curso Técnico de Enfermagem e Técnico
Agricola

v) Promover a oferta da Educa¢do Empreendedora para alunos e professores do
ensino fundamental e médio

IIT - TRAZER NOSSA CULTURA, ESPORTE E LAZER PARA O COTIDIANO,
com énfase no seguinte:
a. organizagdo de cursos para capacitacdo;

promocdo e incentivo de feiras de artesanato;

incentivo a criagédo de espagos para a pratica esportiva no Municipio;

promogdo de eventos esportivos para integracdo da populacio;

conservagdo e melhoria de bens publicos moveis, imoveis e registro dos

bens imateriais;

f. criaglo de espagos culturais, no Municipio. destinados as diversas
linguagens culturais;

g. fomento a diversidade cultural do Municipio;

h. manutengo dos bens imateriais e materiais tombados e inventariados do
Patrimonio Historico e Cultural;

i. realizagdo do Carnaval de rua de Patrocinio com apoio as escolas de samba;

j. construgdo de Centro Integrado de Lazer no Espaco Cultural incluindo
pistas de caminhada, quadra de esportes e parque infantil;

K. investimento para realiza¢do da Corrida da Fogueira;

l. parceria na realizagdo da Festa da Cidade;

m. ampliag¢@o das pistas para caminhada;

n. manutencdo do desporto comunitario e de competigéo;

t) implantagdo dos centros de treinamento - CTs;

u) ampliacdo do programa longevidade para melhor idade;

v) manuten¢do e ampliagdo do PROINDE:

o. implantagdo do programa comunidade cidada;

w)ampliagdo do programa de academias ao ar livre;

X) manutengdo e aperfeigoamento do Plano Municipal de Cultura;

y) incentivo a criagéo do Fundo Municipal do Patrimoénio Cultural;

z) reelaboragdo e implementacgfo da Lei 3074/97 de prote¢do ao Patrimonio
Cultural; '

aa) implantagdo do Plano Municipal do Livro e Leitura;

bb) implanta¢do do mapeamento histérico do municipio em conjunto
com Conselho Deliberativo Municipal do Patrimdnio Cultural, o
Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel e Circuito Turistico Caminhos
do Cerrado.

ce) Reforma, construgéo de alambrados, vestiarios e arquibancadas do

campo de futebol de Santo Antdnio do Quebranzol;

N
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dd) Construgdo de ponte de concreto sobre o Ribeirdo José Pedro;

ge) Construgéo de Centro Esportivo no Bairro Jardim sul;

ff) Construgdo de arquibancada, cabines, sanitarios ¢ bar no Estadio Assis
Filho:

gg) Manifestac@o cultural Carnaval-Rebanhéo;

hh) Construgdo alambrados e vestiarios Campo Futebol Chapadio de
Ferro;

i1) Cobertura quadra poliesportiva do Lar da Crianca;

IV- RECONHECER E APERFEICOAR A CONTRIBUICAO E
PARTICIPACAO DOS PRODUTORES E DAS COMUNIDADES RURALIS, com
énfase no seguinte:

a) Manter e ampliar parcerias com: COOPA, FUNDACER, EMATER, SINDICATO
RURAL, ACARPA, EXPOCACCER e entidades ESTADUAIS e FEDERAIS, para
promogao do Agronegdcio;

b) Apoio a atividade de Psicultura na regido;

¢) desenvolver novos projetos economicamente sustentaveis para os produtores rurais;

‘ d) arborizagd@o urbana - produzir mudas em convénios com IEF e CEMIG;

| e) florestamento e reflorestamento - produzir continuamente mudas para
fornecimento a comunidade através de doagdes e parcerias;

f)  dar continuidade e consisténcia ao programa Produtor de Agua, em parceria com
DAEPA ¢ EMATER;

g) dar continuidade ao Programa de Recuperagio de solos e pastagens degradadas -
mediante fosfatagem, gessagem e calagem em parceria com a Vale Fertilizantes,
EMATER e MAPA/M DA;

h) consolidar e apoiar o programa de repasse de tratores e maquinas aos Conselhos
Comunitarios Rurais, mediante cessdo em comodato;

1) manter convénios e parcerias com o Governo Federal e Estadual para ampliar e
modernizar a frota de maquinas disponibilizadas aos CDCs;

J)  ampliar e modernizar o servigo de mdquinas destinadas a manutengio das estradas
rurais;

k) ampliar a rede para aumentar numero de usudrios de internet no meio rural;

I)  manter e melhorar a assisténcia técnica aos produtores através de convénios e
parcerias;

m) apolar e incrementar o Programa de Aquisi¢éo de Alimentos - PAA em parceria
com MDA/MDS:;

n) facilitagdo de acesso dos produtores ao credito do PRONAF:

0) estimular o pequeno cafeicultor do municipio através de acées do DRS
(Desenvolvimento Rural Sustentavel) do Banco do Brasil, Federagdo
Cafeicultores, COOPA, COOPACRED no tocante a qualidade, produtividade e
melhoria de renda;

p) continuar o estimulo com investimento em melhoria e assisténcia as hortas
escolares e comunitarias;

q) melhorar e ampliar as Feiras do Produtor e Livres do Municipio;

r)  formar continuadamente a populagéo rural através de cursos em patceria com

RN,
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Sindicato Rural/SENAR;

s) facilitar o acesso ao credito fundiario;

t)  apoiar os Conselhos Desenvolvimento Comunitarios.

u) ampliar a oferta de servigos em toda infraestrutura do municipio;

v) ampliar o atendimento da PNHR;

w) promover a ampliagdo da regularizacéo fundidria em todos os distritos e
comunidades rurais em parceria com os governos estadual e federal;

x)  Reforma e amplia¢do do Centro Comunitario da Comunidade de Divisa:

y)  Construgdo de ponte de cimento sobre o Ribeirdo José Mariano;

z) Reforma de barracido no Centro Comunitario de Boa Vista;

aa) Reforma/ampliacio Centro Comunitario de Chapadédo de Ferro;

bb) Reforma/amplia¢do Centro Comunitario de Salitre.

V - ORIENTAR NOSSOS ESFORCOS PARA A PROMOCAO DO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL com énfase no seguinte:

a) regularizagdo fundidria para as familias carentes;

b) implementacio de projetos habitacionais para populagdo de baixa renda e sem
moradia;

¢) manuten¢do e incrementag@o do programa "frente de trabalho", objetivando
atender as pessoas carentes ¢ desempregadas, de forma temporaria, tendo como
contrapartida prestagdo de servigos comunitarios;

d) manutencdo da cozinha/padaria comunitéria;

e) Construcio do Centro de Referéncia e Convivéncia do Idoso de

Patrocinio, e apoio as entidades ja existentes de aten¢do ao idoso.

f) apoio as a¢des a crianca e ao adolescente;

g) ampliagdo e manutengdo de Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAB);

h) manutencdo do programa do migrante e populacdo de rua;

i) manuten¢io do CAD-Unico, com 0s programas socio assistenciais;

- j)  manutengdo do Centro de Artes e Esportes Unificados (Praga do PEC);

k) manutencdo dos servigos socios assistenciais da Secretaria;

) manuten¢do dos Conselhos

m) reoordenamento dos beneficios eventuais no d&mbito do SUAS:

n) apoio financeiro as agdes da Prote¢fio Bésica e Especial;

0) manuten¢do de beneficios eventuais;

p) manuten¢do e ampliagdo da ARCA.

q) Implantagdo de casa de triagem para Dependentes Quimicos;

r)  Construcgdo de sede propria para a ARCA;

VI - CONDUZIR NOSSO DESENVOLVIMENTO PARA A SUSTENTABILIDADE,
com énfase no seguinte:

a) incentivo e viabilizagdo de PPP - parcerias publico-privadas;
b) implantagio de projeto de educa¢io ambiental;

19
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C) apoio aos programas de saneamento basico: agua e esgoto;

d) canalizag@o de dguas pluviais nos bairros e comunidades desprovidos desta
melhoria;

e) implantagdo das guias, galerias, sarjetas e drenagem de dguas pluviais;

f) ampliacdo da construgdo de redes de dgua e esgoto nas comunidades rurais e na
area urbana municipal;

g) ampliacdo das obras de canalizagéio de cérregos;

h) revitalizagdo do Bosque da Matinha, incluindo infra-estrutura e adequando-o a
uma reserva ambiental e centro de atracdo turistica.

i) Disciplinar a arboriza¢do urbana nos novos loteamentos — somente serdo
aprovados pela Prefeitura Municipal com o projeto em andamento.

VII- INCREMENTAR 0) APROVEITAMENTO DE NOSSAS
POTENCIALIDADES, GERANDO MAIS E MELHORES EMPREGOS, com énfase
no seguinte:

a) fomentar o turismo local aumentando o fluxo de turistas de negécios e lazer no
municipio;

b) estabelecer e divulgar o calendério de eventos turisticos do municipio - oferecer a
populagdo feiras, exposi¢des, shows e atra¢Ges turisticas;

C) manter as parcerias e conveniamento com a Associacdo Circuito Turistico
Caminhos do Cerrado;

d) apoio a revitalizag@io do Complexo Turistico Hidromineral Serra Negra;

e) revitalizar completamente o Mercado Municipal;

f) criar formas alternativas de geragéo de renda, através de unidades produtivas e
crediticias;

g) criar o programa de estagio remunerado;

h) desenvolver o programa primeiro emprego:

I) criar o projeto cidade virtual, com acesso & internet gratuito em pontos
estratégicos da cidade;

J) apoio a implantagdo de distritos industriais;

A k) manter e ampliar a oferta de cursos de capacitagdo e formagdo profissional
através do SENAC, SENAI

) implantar incubadoras de empresas;

m) buscar a instalagdo de novas industrias durante o governo;

n) realizar a Conferéncia Municipal de Turismo;

0) executar obras de infra-estrutura turistica;

p) implantar Projetos de Sinalizagdo Turistica;

q) promover campanhas educativas e informativas referente ao
desenvolvimento econdmico sustentavel e turistico;

r) realizar eventos de promogio da ciéncia e tecnologia. como o Mapa da
Mina, entre outros;

s) fomentar as iniciativas de microcrédito no Municipio;

t) realizar o seminério de trabalho, emprego e renda;

u) apoiar os Micro e Pequenos Empreendedores regularizando e fortalecendo a

sua a¢do na oferta de produtos e servigos local e regionalmente;

\ 20)
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v) aumentar a oferta do mercado de trabalho, através da qualificacéo
profissional e social, com certificagdo;

w) desenvolver e implementar o Plano Municipal de Turismo;

x) fortalecer e apoiar o COMTUR - Conselho Municipal de Turismo;

y) fomentar e fortalecer o Fundo Municipal de Turismo;

Z) Apoio a manuten¢do do Minas Facil;

aa)construcdo de uma via de calgadfo nas pracas centrais da cidade;

bb) apoiar o Conselho Municipal de Desenvolvimento;

cc) Apoiar a elaboragio e execucd@o do Planejamento Estratégico para as micro e
pequenas empresas;

dd)Instituir o Fundo Municipal de Desenvolvimento;
ee)Instalar a Sala do Empresario.

VIII- NORTEAR ACOES PARA O EXERCICIO PLENO DA CIDADANIA,
com énfase no seguinte:

a) incentivar a integraciio escola-comunidade;

b) desenvolver nos bairros trabalhos sociais para retirar os jovens das ruas;

C) promover estudos para incentivar a implantagdo do Centro Integrado de
Seguranga, unindo assim, a Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros;

d) incentivar a operacionalizagdo das Bases Comunitarias Mdveis para que possam
atuar, de maneira rotativa, em todos os bairros de Patrocinio;

e) implantar o sistema de monitoramento por cAmeras;

f) apoiar a criagdo espagos recreativos;

g) apoiar a abertura de cursos profissionalizantes para inclusio social e profissional
da populagdo jovem:

h) Apoio ao 46° BPM

i) implantar a guarda municipal;

j) identifica¢do das ruas da cidade com placas e respectivos nomes;

k) construcdo de Posto Policial na comunidade de Salitre:

IX- IMPLANTAR A ADMINISTRACAO PUBLICA PARTICIPATIVA E DE
EXCELENCIA com énfase no seguinte:

a) fortalecer uma nova politica de gestdo de servidores, buscando valorizar os
servidores municipais;

b) fortalecimento e consolidagfo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos:;
C) dar prosseguimento na avaliagdo de desempenho e progressdo por nova titulacdo
ou qualificagdo para os servidores;
d) criar o programa de qualificagdo profissional dos servidores municipais;
e) reformar os prédios municipais;
f) aperfeigoar a opera¢do do almoxarifado central;
g) aperfeicoar as medidas de controle, realizando andlise e fiscalizacfo dos atos e
fatos de todas as unidades organizacionais do Executivo Municipal; d\
> [

h) regulamentar e controlar o uso de bens publicos. moveis e iméveis; %
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1) ampliar o programa de informatizag@o dos processos e procedimentos;

j) fortalecer a politica de arrecadacio de tributos;

k) acompanhar efetivamente os processos de construgéo civil;

l) incentivar a parceria e fortalecimento das associa¢des, conselhos e organizagdes
comunitarias;

m) fomentar e contribuir para o fortalecimento de manifestacGes culturais e
regionalistas populares;

n) implantar e operacionalizar o Orgamento Participativo, como ferramenta de
resgate de cidadania;

0) estruturar e fortalecer o COMPOR - Conselho Municipal de Prioridades
Or¢amentarias;

p) sensibilizar e conscientizar a participacdo popular. como instrumento de
melhoria da qualidade de vida, através da instancia de governanca publica, sociedade civil
e terceiro setor;

g) promover a gestdo orgamentaria com agdes de acompanhamento, que permitam
e interface receitas x despesas atingindo o objetivo legal;

r) fixacdo de tenda permanente no Cemitério Municipal;

s) elaborar o Programa de Capacitagfio de servidores com foco no apoio das micro e
pequenas empresas;

t) organizar e manter o SIM - Sistema de Informag¢des municipais;

u) instituir o Prémio Municipal de Exceléncia na Gestdo.

X- OFERECER AS CONDICOES ©ESPACIAIS PARA NOSSO
DESENVOLVIMENTO, com énfase no seguinte:

a) sinalizagdo horizontal e vertical de ruas e avenidas da zona urbana e
sinalizacdo das estradas vicinais;

b) melhoria da coleta. transporte, reciclagem e disposi¢do final dos residuos
solidos;

¢) regularizagdo e otimizacdo do atual local de disposi¢io de residuos solidos;

d) criagdo de espago de reciclagem de residuos solidos, com geragdo de emprego e
renda;

e) criagdo do programa de coleta seletiva de lixo;

f) construgdo e remodelagdo de pragas, parques e jardins da zona urbana, com
construc¢do e manutengdo de banheiros publicos;

g) regulamentagdo e estruturagdo do transporte coletivo urbano e rural;

h) aquisi¢io de maquinas, veiculos e equipamentos que visem melhorar o desempenho
na prestagdo dos servigos publicos;

1) Manutengéo do estacionamento rotativo (Zona azul)

J)  Promover, ampliar e manter os projetos contemplando acessibilidade a todos
cidadaos.

k) Pavimentagdo asfaltica das ruas da comunidade de Santo Anténio do Quebranzol;

l) Pavimentagdo asfaltica das ruas do Greenville na comunidade de Macaubas de
Baixo:

m) Iluminacdo e remodelag¢do da Praca Monsenhor Joaquim Thiago;

n) Arboriza¢do dos Bairros Jardim Sul [, [T, [IT e IV; ‘

(\I\
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0) Implantag¢@o de Central de Coleta de restos de materiais de construgéo;

p) Construgdo de ciclovias nas ruas e avenidas;

q) Recapeamento ruas bairros Sdo Benedito, Morada do Sol, Sdo Vicente, Nac¢des e
Enéas;

r) Construgdo de passarela sobre a BR 365 ligando os bairros Congonhas e Amir

Amaral;
s) Pavimentag@o da via de acesso ao Cristo Redentor;
t) Apoiar a selegdo e reciclagem de residuos sélidos através da cooperativa.

Patrocinio-MG, 22 de julho de 2014.

N
Lucas Campos &ié‘s_jqueira

Prefeito Municipal

Pyblicada(o) Jornal Follbeo cto
oo emele[0H2014
pagAz/ a4 e afixada(o) no placard
da Prefeitura Municipal de Patrocinio
CiaZ2/0H2014 a diagh [0rI2014
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