PREFEITURA MUNICIPAL DE PATROCINIO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 157 DE 09 DE JUNHO DE 2017.

. ALTERA O ANEXO I DA  LEI
COMPLEMENTAR N° 61 DE 1° DE OUTUBRO DE
2009, QUE “INSTITUI O PLANO DE CARGOS,

’ CARREIRAS E VENCIMENTOS PARA OS
SERVIDORES PUBLICOS DO DEPARTAMENTO
DE AGUA E ESGOTO DE PATROCINIO — DAEPA,
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS - IPSEM E DOS
QUADROS SETORIAIS DA ADMINISTRACAO E
DA SAUDE DO PODER EXECUTIVO DO

+ MUNICIPIO DE PATROCINIO”, EXTINGUINDO E
ACRESCENDO CARGOS E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Patrocinio, por seus representantes, aprovou € o

s Prefeito Municipal, sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica alterado o Anexo I1 da Lei Complementar n° 61 de 1° de outubro
de 2009, que “Institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos para os Servidores Publicos
do Departamento de Agua e Esgoto de Patrocinio — DAEPA, do Instituto de Previdéncia dos

- Servidores Municipais — IPSEM e dos quadros setoriais da Administragdo e da Satde do
Poder Executivo do Municipio de Patrocinio”, extinguindo e acrescendo cargos, passando a
vigorar com as seguintes alteragdes em quantitativos de cargos especificos, conforme ANEXO

[ da presente lei. /’\

Art. 2° - Esta Lei Complementar eiltra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO |
LEI COMPLEMENTAR N° 157/2017.

“ANEXO I

LEI COMPLEMENTAR N° 61 DE 1° DE OUTUBRO DE 2009

CARGOS (Quadro Setorial, Numero de Vagas, Nivel de Vencimento, Provimento e Jornada
de Trabalho)
QT.|  CLASSE DE CARGO ;ﬁg%'fil_ - AFI:IGOS NIVEL PROVIMENTO Jﬁggﬁfﬁ
9 |Assessor Técnico ll . 5. he 3 LC N° 53/2009 |Recrutamento Amplo
Administragéo P
24 |Encarregado de Semvicos /?drimdi;ragéo 14 LC N° 53/2009 |Recrutamento Amplo
48 |Supervisor de Setor gc'iri'irﬁ:tragéo 50 LC N° 53/2009 |Recrutamento Amplo
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