PREFEITURA DE

PATROCINIO Estado de Minas Gerais

UNIAO E TRABALHO

Prefeitura Municipal de Patrocinio

PORTARIA N°. 12.594/2022

Instaura Processo Sindicante Administrativo, por
solicitacdo da Secretaria Municipal de Planejamento e
Recursos Humanos, para apuragcdo de possiveis
irregularidades causadas por Servidor Publico Municipal.

Considerando, a solicitacAdo de abertura de Processo Sindicante

Administrativo pela Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos.

Deiro Moreira Marra, Prefeito Municipal de Patrocinio, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o que lhe faculta a
Lei Complementar Municipal n°. 060/2009 — Estatuto dos Servidores Publicos do

Municipio;
RESOLVE

Art. 12, — Determinar, nos termos do artigo 207 da Lei Complementar n°.
060/2009, instauracdo de Sindicancia Administrativa, para apurar possiveis
irregularidades causadas pelo servidor RODRIGO WESLEY OLIVEIRA, ocupante da
funcdo publica de Agente de Combate a Endemias, por ter sido conduzido a
Delegacia de Policia e n&do retornado mais ao trabalho, conforme Comunicagéo
Interna n°. 060/2022 da Secretaria Municipal de Planejamento e Recursos Humanos.

Art. 22, — A SindicAncia Administrativa sera conduzida pela Comissao
Permanente de Sindicancia Administrativa, designada pela Portaria n®. 12.374/2021.

Art. 32. — Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para conclusdo da
Sindicancia Administrativa, admitida a sua prorrogagéao se as circunstancias assim o

exigirem.

Art. 42, — Os membros da Comissdo Sindicante poderdao reportar-se
diretamente aos demais 06rgdos da Administracdo Publica, em diligéncias
necessarias a pratica dos atos processuais.
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Art. 52, — Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Patrocinio MG, 31 de maio de 2022.

DEIRO MOREIRA MARRA
Prefeito Municipal



